
 

 

 

 

 

 

Директор 

                                  /Е.А. Дрофа 

«28»апреля 2023г. 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

основной образовательной программы  по специальности СПО 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ставрополь 2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

  
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Технологический институт сервиса (филиал) ДГТУ в г. Ставрополе 

 
(ТИС (филиал) ДГТУ в г. Ставрополе) 



 
 

Лист согласования 

Фонд оценочных средств по профессиональному модулю Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации                           

разработан на основе Федерального государственного образовательного стандарта (далее – 

ФГОС) по специальности  среднего профессионального образования (далее - СПО) 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденного  Приказом Минобрнауки 

России от 05.02.2018 № 69 (зарегистрировано в Минюсте России 26.02.2018 №50137). 

 

Разработчик(и): 

доктор. экон. наук 

«14»апреля 2023г. 

 

 

_________________Ю.Н. Кривокора 

 

  

Фонд оценочных средств рассмотрен  и одобрен на  заседании кафедры «Экономика и 

менеджмент» 

            

 Протокол № 7 от «14» апреля 2023г 

 

Заведующий кафедрой  ___________//Ю.Н. Кривокора/ «14»апреля2023 г. 

 

 

Согласовано 

Директор ООО «СВИВ 26»   Артамонов С.В. 

Директор ООО «Флорида» Шведов О.А. 

 «28»апреля2023 г. 

 

 

 

ВВЕДЕН ВПЕРВЫЕ             

 
Согласовано: 

 

Заместитель директора   по УМР        ____________________           Л.В. Семенова_________ 
                                                                                                             (подпись)                            (инициалы, фамилия) 

 

«28»января2022 г. 
 

 

 

ВВЕДЕН ВПЕРВЫЕ             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

1 ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ГИА 

 

Фонды оценочных средств разработаны для специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) в соответствии с ФГОС СПО по данной специальности, 

утвержденному приказом Министерства образования и науки РФ от 5 февраля 2018 г. № 69 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) ". 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими основным видам 

деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям): 

ВД 1. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации: 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ВД 2. Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 

организации: 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ВД 3. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами: 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно- 

кассовым банковским операциям. 

ВД 4. Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 



 
 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ (ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ) 

 

Государственная итоговая аттестация по образовательной программе среднего 

профессионального образования по специальности 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» проводится в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования проводится в форме демонстрационного экзамена 

(ДЭ) и защиты дипломной работы. 

Каждый вид аттестационной процедуры дипломной работы, демонстрационный 

экзамен оценивается отдельно, фиксируется в соответствующей ведомости, а затем 

формируется единая (суммарная) оценка государственной итоговой аттестации, которая 

вносится в диплом выпускника. Процедура демонстрационного экзамена предшествует 

защите дипломной работы. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, 

расходных материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 

технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание ДЭ включает комплексную практическую задачу, моделирующую 

профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 

Дипломная работа способствует систематизации и закреплению знаний 

выпускника по специальности при решении конкретных задач, а также выяснению 

уровня подготовки выпускника к самостоятельной работе. 

К ГИА допускаются обучающиеся, не имеющие академической задолженности 

и в полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план по 

ППССЗ. Необходимым условием допуска к ГИА  является освоение обучающимися 

общих профессиональных компетенций при изучении теоретического материала и 

прохождении практик, предусмотренных ППССЗ. Форма и условия проведения 

требования к дипломной работе, а также критерии оценки знаний доводятся до сведения 

обучающихся не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

 
 

ГИА проводится в целях определения соответствия результатов освоения 

студентами основной образовательной программы среднего профессионального 



 
 

образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

соответствующим требованиям ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

ДЭ предусматривает моделирование реальных производственных условий для 

решения выпускниками практических задач профессиональной деятельности и 

предусматривает выполнение практического задания, состоящего из  4 модулей. 

Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональных 

стандартов. 

ДП способствует систематизации и закреплению знаний выпускника по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) при решении 

конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной 

работе. Цель защиты ДП – установление соответствия результатов освоения обучающимися 

образовательных программ СПО, соответствующим требованиям ФГОС СПО. Подготовка 

и защита ДП предполагает наличие у выпускника умений и навыков проводить 

самостоятельное законченное исследование на заданную тему, свидетельствующее об 

усвоении теоретических знаний и практических навыков, позволяющих решать 

профессиональные задачи, соответствующие требованиям ФГОС СПО по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

 
3 ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

 
3.1. Структура и содержание типового задания 

 

Формулировка типового практического задания (приводится наименование 

задания для оценки результатов освоения программы СПО): 

В состав оценочных средств для проведения демонстрационного экзамена по 

каждой квалификации должны быть включены задания, позволяющие оценить 

сформированность профессиональных компетенций из всех видов профессиональной 

деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

3.2. Продолжительность выполнения заданий демонстрационного экзамена 

 
Информация о продолжительности ДЭ базового уровня формируется по 

форме согласно таблице № 1.1. 

Таблица № 1.1 
 

Вид 

аттестации 

Уровень ДЭ КОД 

 

Продолжительность ДЭ 

(не более) 

ГИА базовый КОД 38.02.01-1-

2024 

02 час. 30 мин. 

 

3.3. Условия выполнения практического задания: 

Для проведения демонстрационного экзамена приглашаются представители 

работодателей, организуется видеотрансляция. 



 
 

Условия проведения экзамена регламентируется документами Института развития 

профессионального образования, теоретическое задание в составе заданий 

демонстрационного экзамена по специальности Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) не предусмотрено. 

 
3.4. Примеры заданий для демонстрационного экзамена 

 

Программа ГИА (ИА) предусматривает для выпускников выполнение заданий по 

4 видам деятельности. Задания формируются в соответствии с видами 

профессиональной деятельности специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) в виде практико- ориентированных задач (Таблица 

1.2 ). 

Образцы заданий 

 
 

Наименование модуля задания 

Вид 

аттестации/уровень 

ДЭ 

(ГИА/ДЭ БУ) 

Модуль 1: Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 
активов организации 

Задание модуля 1: 
Участнику необходимо, применяя программу автоматизации 

учета и офисные программы: 

 сформировать первичные учетные документы по операциям, 

произвести проверку входящих документов; 

 исправить ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

 сгруппировать оформленные и проверенные документы; 

 занести данные по сгруппированным документам в регистры 
бухгалтерского учета; 

 отразить в учете операции по движению основных средств, 

денежных средств, материальных запасов, затрат и готовой 

продукции; по расчетам по оплате труда и с контрагентами; по 

движению заемных средств; по учету доходов и расходов 

организации. 

Данные для выполнения задания модуля представлены в 

приложении А к образцам задания. 

Выполнение задания предусматривает использование 

специализированной программы автоматизации бухгалтерского 

учета (например, 1С: Бухгалтерия 8), программного обеспечения 

для офисной работы, справочно-правовых систем. 

Участнику необходимо сформировать и распечатать (сохранить 

в электронном виде): 

 первичные документы, сгруппированные для их 

последующего хранения; 

 учетные регистры за период, указанный в задании (оборотно-

сальдовую ведомость с учетом субсчетов, оборотно- 
сальдовые ведомости по счетам по варианту задания). 

ПА, 

ГИА/ДЭ БУ,  

Модуль 2: Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 
работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 



 
 

Задание модуля 2: 
Участнику необходимо, применяя программу автоматизации 

учета и офисные программы: 

 произвести расчеты по оплате труда; 

 определить суммы удержаний из заработной оплаты 

сотрудников; 

 отразить списание недостачи; 

 отразить учет доходов и расходов организации, определить 
финансовый результат. 

Данные для выполнения задания модуля представлены в 

приложении Б к образцам задания. 

Выполнение задания предусматривает использование 

специализированной программы автоматизации бухгалтерского 

учета (например, 1С: Бухгалтерия 8), программного обеспечения 

для офисной работы, справочно-правовых систем. 

Участнику необходимо сформировать и распечатать 

(сохранить в электронном виде): 

 документы по начислению и удержанию из заработной 

платы; 

учетные регистры за период, указанный в задании (карточку 

счета 94; анализ счетов 90, 91). 

ГИА/ДЭ БУ, 

Модуль 3: Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

Задание модуля 3: 
Участнику необходимо, применяя программу автоматизации 

учета и офисные программы: 

 оформить уведомления об исчисленных суммах налогов, 
авансовых платежей по налогам, страховых взносов; 

 оформить оплату начисленных налогов и сборов в бюджет; 

Данные для выполнения задания модуля представлены в 

приложении В к образцам задания. 

Выполнение задания предусматривает использование 

специализированной программы автоматизации бухгалтерского 

учета (например, 1С: Бухгалтерия 8), программного обеспечения 

для офисной работы, справочно-правовых систем. 

Участнику необходимо сформировать и распечатать (сохранить 

в электронном виде): 

 уведомления об исчисленных суммах налогов, авансовых 
платежей по налогам, страховых взносов; 

 документы на оплату начисленных налогов и сборов в 
бюджет; 

 учетные регистры за период, указанный в задании по счетам 

68, 69. 

ГИА/ДЭ БУ 

 

 

 

3.5 Требования к оцениванию. 

 

Вид 

аттестации 

Уровень ДЭ Составная часть КОД 

(инвариантная/ 

вариативная часть) 

Максимальный 

балл 



 
 

ПА ДЭ  

 
Инвариантная часть 

26 из 26 

 
ГИА 

ДЭ БУ 50 из 50 

ДЭ ПУ 80 из 80 

ГИА ДЭ ПУ Вариативная часть 20 из 20 

 
ГИА 

 
ДЭ ПУ 

Совокупность инвариантной и 

вариативной частей 

 
100 из 100 

 

 

№ 

п/п 

Модуль задания 

(вид деятельности, вид 

профессиональной 
деятельности) 

 
Критерий оценивания4

 

 
Баллы 

1. Документирование 

хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского 

учета активов организации 

Обработка первичных 
бухгалтерских документов 

8,00 

Проведение учета денежных 

средств, оформление денежных и 
кассовых документов 

 

2,00 

Формирование бухгалтерских 

проводок по учету активов 

организации на основе рабочего 
плана счетов бухгалтерского учета 

 
16,00 

2. Ведение бухгалтерского учета

 источников 

формирования  активов, 

выполнение работ по 

инвентаризации активов и 

финансовых обязательств 

организации 

Формирование  бухгалтерских 

проводок по учету источников 

активов организации на основе 

рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета 

 
 

8,00 

Отражение в бухгалтерских 

проводках зачет и списание 

недостачи ценностей (регулировать 

инвентаризационные разницы) по 
результатам инвентаризации 

 
 

2,00 

3. Проведение расчетов с 

бюджетом и внебюджетными 

фондами 

Формирование  бухгалтерских 

проводок по начислению и 

перечислению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней 

 
4,00 

Оформление платежных 

документов для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским 
операциям 

 

 
2,00 

Формирование бухгалтерских 

проводок по начислению и 

перечислению страховых взносов 

во внебюджетные фонды и 

налоговые органы 

 
 

6,00 



 
 

Оформление  платежных 

документов на перечисление 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые 

органы, контролировать их 

прохождение по расчетно-кассовым 
банковским операциям 

 

 

2,00 

ИТОГО 50,00 

 

4 ЗАЩИТА ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА (РАБОТЫ) 

 

Согласно требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) одним из видов государственной 

итоговой аттестации, проводимой в форме защиты выпускной квалификационной 

работы, является дипломная работа, представляющая собой самостоятельное 

законченное исследование на заданную (выбранную) тему, свидетельствующее о 

формировании общих и профессиональных компетенций. 

Работа по подготовке и написанию дипломной работы (дипломного проекта) 

ведется обучающимся под руководством назначенного руководителя в течение 

последнего года обучения. Темы дипломной работы  должны иметь практико- 

ориентированный характер и соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей. Перечень тем дипломной работы (дипломного проекта) 

разрабатывается преподавателями междисциплинарных курсов в рамках 

профессиональных модулей, рассматривается на заседаниях кафедры, утверждается 

образовательной организацией после предварительного положительного заключения 

работодателей (ФГОС СПО). 
Обучающемуся предоставляется право выбора темы дипломной работы, в том числе предложения 

своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического 

применения 

 

ВД 1. Документирование 

хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского 

учета активов организации: 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные бухгалтерские 

документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и 

согласовывать с руководством 

организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета 

организации; 

ПК 1.3. Проводить учет 

денежных средств, оформлять 

денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

Примерная тематика дипломной 

работы (по каждой теме добавляется 

название организации по материалам 

которой разрабатывается работа): 

1. Бухгалтерский учет и аудит 

материально- производственных 

запасов (на примере …) 

2. Бухгалтерский учет и анализ 

основных средств экономического 

субъекта (на примере …) 

3. Бухгалтерский учет и аудит 

денежных средств (на примере …) 

4. Бухгалтерский учет и аудит 

кассовых операций (на примере …) 

5. Бухгалтерский учет и аудит расчетов 

с подотчетными лицами в 

экономическом субъекте (на примере 

…) 

6. Учет и анализ затрат на 

производство продукции (на 

примере …) 



 
 

7. Активы экономического субъекта. 

Анализ структуры и эффективности их 

использования (на примере …) 

8. Бухгалтерский учет и аудит 

товаров в организациях торговли 

9. Бухгалтерский учет и анализ 

движения готовой продукции в 

организации на примере…. 

10. Делопроизводство в бухгалтерии. 

Документооборот в 

бухгалтерском и налоговом учете 

(на примере…) 

11. Бухгалтерский учет и аудит вложений 

во внеоборотные активы (на 

примере…) 

12. Учет готовой продукции и ее 

реализации (на примере…) 

13. Бухгалтерский учет и аудит операций 

с основными средствами организации 

(на примере…) 

14. Бухгалтерский учет и анализ 

себестоимости продукции 

15. Бухгалтерский учет и анализ 

движения денежных средств 

организации 

16. Бухгалтерский учет материально- 

производственных запасов 

организации и анализ эффективности 

их использования 

13. Бухгалтерский учет и анализ расчетов 

с покупателями и заказчиками в 

коммерческой организации 

ВД 2. Ведение 

бухгалтерского учета 

источников формирования 

активов, выполнение работ 

по инвентаризации активов 

и финансовых обязательств 

организации: 

ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету источников активов 

организации на основе рабочего 

плана счетов бухгалтерского 

учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения 

руководства в составе 

комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к 

инвентаризации и проверку 

действительного соответствия 

1. Бухгалтерский учет и анализ капитала 

экономического субъекта (на примере 

…) 

2. Бухгалтерский учет и аудит расчетов 

по оплате труда и иным операциям с 

персоналом (на примере …) 

3. Бухгалтерский учет и аудит расчетов 

по оплате труда и взносам во 

внебюджетные фонды (на примере …) 

4. Бухгалтерский учет и аудит 

займов и кредитов (на примере …) 

5. Бухгалтерский учет и анализ 

финансовых результатов деятельности 

экономического субъекта (на примере 

…) 

6. Технология независимой 

аудиторской проверки 

экономического субъекта (на 

примере …) 

7. Аудит финансовой отчетности 



 
 

фактических данных 

инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских проводках зачет 

и списание недостачи 

ценностей (регулировать 

инвентаризационные разницы) 

по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить 

процедуры инвентаризации 

финансовых обязательств 

организации; ПК 2.6. 

Осуществлять сбор 

информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные 

процедуры и их 

документирование, готовить и 

оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля 

экономического субъекта (на примере 

…) 

8. Бухгалтерский учет и аудит 

собственного капитала экономического 

субъекта (на примере…) 

9. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с 

поставщиками и подрядчиками (на 

примере 

…) 

10. Технология проведения и оформления 

инвентаризации активов и финансовых 

обязательств экономического субъекта 

(на примере...) 

11. Бухгалтерский учет и анализ 

заемного капитала организации (на 

примере…) 

12. Бухгалтерский учет и анализ 

доходов и расходов организации (на 

примере…) 

13. Бухгалтерский учет и аудит 

расчетов с разными дебиторами и 

кредиторами организации 

ВД 3. Проведение расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными фондами: 

ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты 

различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные 

документы для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их 

прохождение по расчетно-

кассовым банковским 

операциям; 

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

начислению и 

перечислению страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные 

документы на перечисление 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы, 

контролировать их 

1. Учетная политика экономического 

субъекта в целях бухгалтерского и 

налогового учета (на примере …) 

2. Бухгалтерский учет и аудит расчетов 

по оплате труда и взносам во 

внебюджетные фонды (на примере …) 

3. Налоговое планирование в 

экономическом субъекте 

4. Оптимизация системы 

налогообложения в экономическом 

субъекте 

5. Бухгалтерский учет и 

налогообложение субъектов малого 

бизнеса (на примере…) 

6. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с 

бюджетом и внебюджетными фондами 

(на примере…) 



 
 

прохождение по расчетно-

кассовым банковским 

операциям. 

ВД 4. Составление и 

использование 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим 

итогом на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации, 

определять результаты 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в 

установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и 

налоговые декларации 

поналогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), 

отчеты по страховым взносам в 

государственные 

внебюджетные фонды, а также 

формы статистической 

отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и 

анализ информации об активах 

и финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие 

в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность, осуществлять 

анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и 

рисков 

1. Бухгалтерский баланс организации: 

порядок составления, анализ на его 

основе имущественного и финансового 

положения экономического субъекта (на 

примере …) 

2. Анализ прибыли и рентабельности 

экономического субъекта (на примере 

…) 

3. Технология независимой 

аудиторской проверки 

экономического субъекта (на 

примере …) 

4. Анализ финансового состояния 

экономического субъекта на основе 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

(на примере …) 

5. Аудит финансовой отчетности 

экономического субъекта (на примере 

…) 

6. Анализ ликвидности и 

платежеспособности экономического 

субъекта (на примере …) 

7. Анализ платежеспособности и 

финансовой устойчивости 

экономического субъекта (на примере 

…) 

8. Анализ финансовой устойчивости 

экономического субъекта (на 

примере…) 

9. Отчет о финансовых результатах: 

методика и техника составления, анализ 

основных показателей (на примере …) 

10. Активы экономического субъекта. 

Анализ структуры и эффективности их 

использования (на примере …) 

11. Отчет о движении денежных 

средств: структура, содержание и 

аналитические возможности 

12. Формирование и анализ показателей 

отчета об изменениях капитала 

коммерческой организации 

13. Анализ активов организации и 

оценка ее имущественного 

положения 



 
 

14. Обобщение данных бухгалтерского 

учета и порядок составления 

бухгалтерской отчетности на примере 

…. 

15. Бухгалтерская отчетность: состав, 

содержание и использование в анализе 

и оценке деятельности организации 
 

Критерием оценки дипломной работы является установленная комиссией степень 

освоения профессиональных компетенций, соответствующих теме работы. Результаты 

защиты дипломной работы определяются оценками "отлично", "хорошо", 

"удовлетворительно", "неудовлетворительно" решением и оформляются отдельным 

протоколом. 

Для обучающихся предусмотрена единая оценка по государственной итоговой 

аттестации (итоговой аттестации), формируемая исходя из результатов демонстрационного 

экзамена и защиты дипломной работы. При этом оценка по дипломной работе может 

изменить оценку по демонстрационному экзамену, но не более чем на 1 балл. Результаты 

государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) определяются оценками 

"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются в день 

защиты ДП после оформления в установленном порядке протоколов заседаний 

государственной экзаменационной  комиссии. 

 «отлично» - избранная тема актуальна, в работе использованы различные научные 

методы исследования, представлено глубокое теоретическое обоснование темы, 

определена практическая значимость работы, работа написана хорошим литературным 

языком, выстроена в точной логической последовательности; содержание доклада 

последовательное, логичное, конкретное, свободное владение профессиональной 

терминологией, студент грамотно и четко отвечает на вопросы членов комиссии, 

оформление ДП выполнено в соответствии с требованиями, руководителя положительные. 

Содержание и защита дипломной работы свидетельствуют о сформированности у 

выпускника общих и профессиональных компетенций в полном объеме; 

«хорошо» - в работе использованы однотипные методы исследования, работа 

содержит достаточно глубокое теоретическое обоснование темы, определена практическая 

значимость работы, содержание доклада последовательное, логичное, конкретное, 

свободное владение профессиональной терминологией, затруднение с ответами на вопросы 

членов комиссии, отступление от требований к оформлению ДП, отзывы руководителя 

положительные. Содержание и защита дипломной работы свидетельствуют о 

сформированности у выпускника общих и профессиональных компетенций; 

«удовлетворительно» - в работе использованы однотипные методы исследования, 

работа содержит достаточно глубокое теоретическое обоснование темы, определена 

практическая значимость работы, содержание доклада непоследовательное, неконкретное, 

затруднения с ответами на вопросы членов комиссии, отступления от требований к 

оформлению ДП, имеются замечания к содержанию и оформлению работы со стороны 

руководителя. Содержание и защита дипломной работы свидетельствуют о 

сформированности у выпускника общих и профессиональных компетенций; 

«неудовлетворительно» - вместо теоретического и практического исследования в 

работе содержатся только выписки из литературных источников, не проведены 

практические исследования, содержание доклада непоследовательное, неконкретное, 

студент плохо ориентируется в представленном материале, имеются замечания к 

содержанию и оформлению работы со стороны руководителя. Содержание и защита 

дипломной работы свидетельствуют об отсутствии у выпускника профессиональных 

компетенций в соответствии с  ФГОС СПО. 



 
 

 

5 ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ИТОГОВОЙ ОЦЕНКИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ В ФОРМЕ ЗАЩИТЫ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Суммарная оценка по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) формируется исходя из результатов каждого этапа итоговой государственной 

аттестации (защиты выпускной квалификационной работы): 

1.Демонстрационного экзамена. 

2.Защиты дипломной работы  

Результаты выполнения заданий демонстрационного экзамена переводятся в 

оценки по пятибалльной системе оценивания: 

При проведении демонстрационного экзамена на аккредитованных площадках, и 

по заданиям, разработанным Институтом профессионального образования рекомендовано 

использовать методику перевода баллов в систему оценок, предложенную в методических 

рекомендациях Министерства просвещения Российской Федерации (Распоряжение № р-42 

от 01.04.2019). 

 

Оценка ДЭ «2» «3» «4» «5» 

Отношение количества 

баллов к максимально 
возможному, в % 

 

0,00%–19,99% 
 

20,00%–39,99% 
 

40,00%–69,99% 
 

70,00%–100,0% 

 

Результаты защиты дипломной работы оцениваются по пятибалльной системе в 

соответствии с пунктом. 

Суммарная оценка государственной итоговой аттестации в форме защиты 

дипломной работы выставляется по пятибалльной системе и определяется как средняя за два 

этапа и/или с приоритетом оценки по защите дипломной работы (дипломного проекта). 

Суммарная оценка государственной итоговой аттестации в баллах определяется 

как средняя арифметическая. 
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